
Trinn 3 – Kjennetegn 

Er ofte selvgående, men trenger ofte å sparre med 
andre

Er usikker på egen kompetanse og kan være tvilende og 
fomlende

Kan være selvkritisk, og stille store krav til egne 
prestasjoner

Kan oppleve oppgaven/målet som kjedelig

Bidrar produktivt

• Forsiktig

• Usikker

• Utrygg

• Famlende

• Dyktig

• Fokusert

• ”sliten”

• Uinteressert/likegyldig

• Nedstemt


